[\ I ASFI DIRECCION DE SUPERVISION DE VALORES

AUTORICAD DE SUPERVISKIN REGISTRO DEL MERCADO DE VALORES
REPORTE INFORMATIVO

Fecha: 26/07/2022

El contenido de la informacidon presentada al RMV es de exclusiva responsabilidad de quien la
presente e inscriba, asi como su difusién y publicidad por cualquier otro medio.

Hechos Relevantes

Agencias de Bolsa

Ha comunicado que el 25 de julio de 2022, la sefiora Rocio Fatima Ortega Garcia
presentd renuncia al cargo de Jefe de Administracién y Finanzas, desempefando
funciones hasta el 31 de julio de 2022.

A partir del 1 de agosto de 2022, designa a la sefiora Maria Raquel Castro Prado en el
cargo de Jefe de Administracion y Finanzas a.i.

Empresas Privadas (Emisores)

Ha comunicado que en reunion de Directorio de 25 de julio de 2022, se determind lo
siguiente:

Aprobar la ampliacion del plazo adicional hasta el 18 de octubre de 2022, para que la
empresa vinculada Dura Plastic Products LLC., proceda al cumplimiento del pago del
saldo deudor de la suma de USD1.000.000.- a favor de Tigre S.A. Tubos, Conexiones y
Cables.

Se mantienen sin modificaciones ni cambios las demas condiciones del préstamo
establecida al momento de su concesién y que no son modificadas en la fecha.

Ha comunicado que en reunion de Directorio de 25 de julio de 2022, se determino lo
siguiente:

Aprobar el otorgamiento del préstamo de dinero destinado para capital de giro en la
suma de USD1.000.000.- a favor de la compania vinculada e integrante del Grupo
Tigre, denominada TIGRE ECUADOR S.A. ECUATIGRE, legalmente constituida bajo
las leyes de la Republica del Ecuador.

Encomendar a los apoderados y representantes legales de la Sociedad senores Luca
Vesco y Marco Antonio Nostas Mileta, proceder a la suscripcion del respetivo contrato
de préstamo con la compania vinculada e integrante del Grupo Tigre, denominada
TIGRE ECUADOR S.A. ECUATIGRE.
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Ha comunicado que en reunion de Directorio de 25 de julio de 2022, se determind lo
siguiente:

Aprobar el otorgamiento del préstamo de dinero destinado para capital de giro en la
suma de USD2.000.000.- a favor de la compaiia vinculada e integrante del Grupo
Tigre, denominada TIGRE PERU-TUBOS Y CONEXIONES S.A., legalmente constituida
bajo las leyes de la Republica del Peru.

Encomendar a los apoderados y representantes legales de la Sociedad sefores Luca
Vesco y Marco Antonio Nostas Mileta, proceder a la suscripcion del respetivo contrato
de préstamo con la compania vinculada e integrante del Grupo Tigre, denominada
TIGRE PERU-TUBOS Y CONEXIONES S.A.

Noticias

Agencias de Bolsa

BISA S.A. Agencia de Bolsa

Ha comunicado que el 25 de julio de 2022, concluy6 con el pago del Cupdn N° 3 de la
Emision de Bonos PLASTIFORTE - Emision 1 (Serie Unica) dentro del Programa de
Emisiones de Bonos PLASTIFORTE.

Ha comunicado que el 25 de julio de 2022, concluy6 con el pago del Cupon N° 22 de
los Bonos Gas & Electricidad S.A. (Serie B).

Empresas Privadas (Emisores)

Distribuidora de Electricidad La Paz S.A. DELAPAZ

Ha comunicado que el 22 de julio de 2022, efectud el pago anticipado del saldo a capital
correspondiente al préstamo de Bs14.000.000.- que otorgd el Banco Mercantil Santa
Cruz S.A. a Distribuidora de Electricidad La Paz S.A. DELAPAZ el 30 de octubre de
2020.

Ingenio Sucroalcoholero AGUAI S.A.

Ha comunicado que en reunion de Directorio de 26 de julio de 2022, se determiné lo
siguiente:

Analizar y aprobar el Informe de la Presidencia y Gerencia General.

Empresas Privadas (Emisores)
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Ha comunicado que el sefior Ronald Gutierrez Lépez - Gerente General, estara ausente
desde el 25 de julio hasta el 5 de agosto del presente afio, retornara a sus funciones el
8 de agosto, por lo que asumira el cargo de Gerente General a.i. el sefor Adolfo
Guzman R., Representante Legal del Banco.

Ha comunicado el cumplimiento de los Compromisos Financieros al 30 de junio de
2022, asumidos en el Prospecto de Emisién de Bonos que se detalla a continuacion:

“Bonos Subordinados BANCO FIE 3”.

Indicadores Financieros Compromiso Jun- 22
Coeficiente de Adecuacién Patrimonial (CAP) CAP>= 11% 11,82%
Indicador de Liquidez (IL) IL>= 45% 57,12%
Indicador de Cobertura (IC) IC>= 130% 389,49%

Nota: Considerando el promedio de los ultimos 3 meses calculado cada fin de mes.

Asimismo, tiene a bien informar el cumplimiento de los Compromisos Financieros al 30
de junio de 2022, asumidos en los Prospectos de Emisién de Bonos que se detallan a
continuacion:

- “Bonos BANCO FIE 2 — Emision 1.
- “Bonos BANCO FIE 2 — Emision 2.
- “Bonos BANCO FIE 2 — Emision 3.
- “Bonos Subordinados BANCO FIE 4”.
- “Bonos Subordinados BANCO FIE 5”.
- “Bonos BANCO FIE 3 — Emision 1.
- “Bonos BANCO FIE 3 — Emision 2.
- “Bonos Subordinados BANCO FIE 6”.
- “Bonos BANCO FIE 3 — Emision 3.
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Indicadores Financieros Compromiso Jun- 22

Coeficiente de Adecuacion Patrimonial (CAP) CAP>= 11% 11,82%
Indicador de Liquidez (IL) IL>= 45% 57,12%
Indicador de Cobertura (IC) IC>= 100% 389,49%

Nota: Considerando el promedio de los ultimos 3 meses calculado cada fin de mes.

Ha comunicado que en reunion de Directorio de 25 de julio de 2022, se determiné lo
siguiente:

Designar a la sefiora Maria Luisa Campuzano Alcazar como Gerenta Nacional de
Auditoria Interna a.i. el 29 de julio, 5, 12 y 19 de agosto de 2022, debido al uso de
vacaciones de la Gerenta Nacional de Auditoria Interna titular, sefora Ninozka Angélica
Villegas Gironda.

Ha comunicado que el 25 de julio de 2022, procedié con la apropiacion contable por
Incremento de Capital Pagado por un importe de Bs1.794.400.- provenientes de la
capitalizacién de Resultados de la Gestion 2021, segun consta en la Acta de la Junta
General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 22 de febrero de la gestion 2022,
con lo cual, el Capital Pagado ascendera a Bs304.909.300.- y de acuerdo a lo
determinado mediante nota ASFI/DSR I/R — 151846/2022 emitida por la Autoridad de
Supervision del Sistema Financiero (ASFI).

Ha comunicado la designacion temporal del sefior Alexander Angola Flores, en el cargo
de Gerente Regional - El Alto a.i., a partir del 26 de julio de 2022 y sera efectivo hasta el
2 de agosto de 2022, periodo en el que el sefior Robert Torrez Peralta se encontrara
con baja médica. El mismo retornara a sus funciones habituales en el cargo de Gerente
Regional - El Alto, a partir del 3 de agosto de 2022.

Sociedades de Titularizacion

Ha comunicado que el 22 de julio de 2022, concluy6é con el pago de los siguientes
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Cupones:
- Cupodn N° 47 de los Valores de Titularizacion BISA ST — FUBODE IFD (Series D y E).

- Cupén N° 11 de los Valores de Titularizacién BISA ST — FUBODE Il (Series A, B, C y
D).

Resoluciones Administrativas

AUTORIDAD DE SUPERVISION DEL SISTEMA FINANCIERO
Banco PYME Ecofuturo S.A.

RESUELVE:

Sancionar al BANCO PYME ECOFUTURO S.A. con multa, por los cargos N° 1,2y 3 de
la Nota de Cargos ASFI/DSV/R-116029/2022 de 8 de junio de 2022, al haber incumplido
lo dispuesto en el segundo parrafo del Articulo 68 y el Inciso a) del Articulo 75 de la Ley
N° 1834 del Mercado de Valores de 31 de marzo de 1998; los incisos b., c. y h. del
Articulo 2°, Seccion 2, Capitulo VI del Reglamento del Registro del Mercado de Valores,
contenido en el Titulo I, Libro 1° de la Recopilacion de Normas para el Mercado de
Valores, en su modificacion aprobada por Resolucion ASFI/378/2018 y publicada
mediante Circular ASFI1/532/2018, ambas de 14 de marzo de 2018 (vigente al momento
del incumplimiento); asi como la Carta Circular ASFI/DSVSC/2648/2012 de 9 de mayo
de 2012, conforme a las consideraciones establecidas en la presente Resolucion.

Ibolsa Agencia de Bolsa S.A.

RESUELVE:

UNICO.- Sancionar a IBOLSA AGENCIA DE BOLSA S.A. con amonestacién por los
cargos N° 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7, notificados mediante Nota de Cargos ASFI/DSV/R-
117835/2022 de 9 de junio de 2022, al haber incumplido lo dispuesto en el Inciso b),
Articulo 8°, Seccion 1 del Capitulo Ill del Reglamento para Agencias de Bolsa,
contenido Titulo | del Libro 4° de la RNMV, asi como a su normativa interna referida a la
Prevencion de Legitimacion de Ganancias llicitas, Financiamiento del Terrorismo vy
Delitos Precedentes, prevista en el Inciso h) del acapite de antecedentes de la "Politica
Conozca a su Cliente y Beneficiario Econémico”, aprobado en su ultima version 3,
mediante Acta de Reunion de Directorio de 29 de 03 de marzo de 2019, el Apartado
“Incorporacion del personal”’, del Capitulo V de la "Politica Conozca a su Cliente y
Beneficiario Econdmico" de la Agencia de Bolsa, aprobada mediante Acta de Reunién
de Directorio N°008 de 27 de marzo de 2017 y sus versiones posteriores, el Capitulo V
de la "Politica Conozca a su Cliente y Beneficiario Econdmico" de la Agencia de Bolsa,
aprobada mediante Acta de Reunion de Directorio N°008 de 27 de marzo de 2017, asi
como a su version 1 aprobada mediante Acta de Reunién de Directorio N° 07/2018 de
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10 de abril de 2018, el Punto 6.3. del "Manual Interno de Prevencion, Deteccion, Control
y Reporte de LGI/FT y/o DP", aprobada mediante Acta de Reunién de Directorio N° 007
de 10 de abril de 2018, el Inciso o. del numeral 3.14 del "Manual Interno de Prevencion,
Deteccion, Control y Reporte de LGI/FT y/o Delitos Precedentes", aprobado en Reunion
de Directorio N° 08 de 27 de marzo de 2017, asi como el inciso j. del numeral 3.9.1. del
citado Manual en su versién aprobada mediante Acta de Reunién de Directorio N° 07 de
10 de abril de 2018, el Apartado XIV del "Manual de Procedimientos ldentificacion de
Personas Expuestas Politicamente y Publicamente", aprobado en la Reunion de
Directorio N° 007 de 10 de abril de 2018 y el Inciso f. del numeral 3.14 del "Manual
Interno de Prevencion, Deteccion, Control y Reporte de LGI/FT y/o DP", aprobado en la
Reunion de Directorio N° 08 de 27 de marzo de 2017, asi como el inciso f. del numeral
3.9.1. del citado Manual en su version aprobada mediante Acta de Reunién de
Directorio N° 07 de 10 de abril de 2018, conforme a las consideraciones establecidas en
la presente Resolucién.
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